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Yhtiökokousedustajan ja hallituksen jäsenten nimeäminen / 17.3.2023 
Sosiaalitaito Oy

§ 79
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antamiseen 2023

§ 80 Viranhaltijapäätökset
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Saapuvilla olleet jäsenet
Helinä Perttu, puheenjohtaja
Irma Pahlman, 2. varapuheenjohtaja
Taneli Kalliokoski
Kalevi Kannisto, varajäsen
Annika Kokko
Arto Lindberg
Tiia Lintula
Anna-Liisa Lyytinen, varajäsen
Nina Pietilä, varajäsen
Jorma Piisinen
Jaakko Rainio
Heta Ravolainen-Rinne
Sirkka Rousu
Virpi Räty
Jussi Salonen
Maiju Tapiolinna

Muut saapuvilla olleet
Petja Harakka, hallintojohtaja, sihteeri
Kaisa Ahonen, ensihoitopäällikkö, saapui 16:11, poistui 17:02
Kalle Ikkelä
Arto Järvinen
Kristiina Kariniemi-Örmälä, integraatiojohtaja
Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja
Raija Kontio, tulosaluejohtaja, HUS, poistui 16:05
Pirjo Laitinen-Parkkonen (§:t 72, 73, 76), johtajaylilääkäri, kehitys- ja tutkimusjohtaja, 
poistui 18:05
Jussi Rahikainen, apulaispelastusjohtaja, saapui 16:11, poistui 17:02
Tuija Reinikainen
Anna-Maija Tapper, johtava lääkäri, poistui 16:05

Poissa
Tarja Edry, 1. varapuheenjohtaja
Kimmo Behm
Eemeli Peltonen, aluevaltuuston puheenjohtaja
Olli Savela
Reija Taupila

Allekirjoitukset

Helinä Perttu
Puheenjohtaja

Petja Harakka
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 
15.03.2023 klo 17:00. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.



 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2023 3 ( )19
Aluehallitus 14.03.2023

 

§ 72
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen ja pöytäkirjan 
tarkastamisesta päättäminen. Pöytäkirja pidetään nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla 15.3.2023 lukien.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Käsittely:

Todettiin asioiden käsittelyjärjestys seuraavasti: §:t 72, 73, 76, 74, 75, 77, 78, 79 ja 80.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 73
Tiedoksi

Iltakouluasiat:

HUS Hyvinkään sairaalan esittely, tulosalueen johtaja Raija Kontio ja johtava 
lääkäri Anna-Maija Tapper
Ensihoitopalvelun ja pelastuslaitoksen ajankohtaisten asioiden esittely, 
apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen ja ensihoitopäällikkö Kaisa Ahonen
Strateginen sopimus yhteistyöstä kuntien ja HVA:n välillä lähetekeskustelu, 
integraatiojohtaja Kristiina Kariniemi-Örmälä
Hyvinvointialuejohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä iltakouluasiat tiedoksi.

Käsittely:

Kokous oli tauolla klo 16.00-16.10

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 74
Jäsenen nimeäminen vammaisneuvostoon

KEUHDno-2022-15

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetussa laissa säädetyn hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumisoikeuden yhtenä muotona laissa on säädetty hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä, ikääntyneen 
väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallitus nimesi 
kokouksessaan 26.4.2022 (§ 47) jäsenet hyvinvointialueen vammaisneuvostoon 
alueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttami toimielinten ehdotusten pohjalta.

Pornaisten vammaisneuvosto esittää 16.2.2023 (§ 2) päätöksen perusteella, että 
Pornaisten toiseksi edustajaksi hyvinvointialueen vammaisneuvostossa valitaan Päivi 
Liun tilalle Jani Järvenpää.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää nimetä Jani Järvenpään Pornaisten edustajaksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvostossa toimikaudelle 2022-2025 Päivi Liun tilalle.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset, Pornaisten vammaisneuvosto
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§ 75
Jäsenten nimeäminen nuorisovaltuustoon

KEUHDno-2022-15

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Ote pöytäkirjasta § 9
2 Ote pöytäkirjasta § 22

Hyvinvointialueesta annetussa laissa säädetyn hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumisoikeuden yhtenä muotona laissa on säädetty hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielinten asettamisesta. Lain 32 §:n mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä, ikääntyneen 
väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. 

Aluehallitus nimesi kokouksessaan 24.5.2022 (§ 63) jäsenet hyvinvointialueen 
nuorisovaltuustoon alueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten 
ehdotusten pohjalta.

Mäntsälän nuoristovaltuusto esittää 9.1.2023 (§ 9) ja 8.2.2023 (§ 22) päätöksien 
perusteella, että Mäntsälän edustajaksi hyvinvointialueen nuoristovaltuustoon 
valitaan 

Wilma Ihalaisen tilalle Milla Lintunen ja
Rosa-Maria Kivistön tilalle Lyyli Ihalainen. Lyyli Ihalainen pyysi eroa, tilalle Rosa-
Maria Kivistö.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää nimetä hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon Mäntsälän 
edustajiksi toimikaudelle 2022-2025

Milla Lintusen ja
Rosa-Maria Kivistön.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
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Asianosaiset, Mäntsälän nuorisovaltuusto
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1.  

2.  

§ 76
Hyvinvointialueen strategian toimeenpanon suuntaviivat

KEUHDno-2022-33

Valmistelija / lisätiedot:
Pirjo Laitinen-Parkkonen
pirjo.laitinen-parkkonen@keusote.fi
johtajaylilääkäri, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Liitteet
1 Strategian toimeenpanon viitekehystiivistelmä aluehallitus 14.3.2023

KEUHDno-2022-33

Aikaisempi käsittely

Kehittämis- ja tulevaisuuslautakunta, 15.2.2023

§ 4 Hyvinvointialueen strategian toimeenpanon suuntaviivat

Valmistelija / lisätiedot:

Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajaylilääkäri, kehitys- ja tutkimusjohtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi

Antti Ylä-Jarkko, tieto- ja digijohtaja, antti.yla-jarkko@keusote.fi

Sirpa Salinto, kehittämispäällikkö, sirpa.salinto@keusote.fi

Kristiina Kariniemi-Örmälä, integraatiojohtaja, kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi

Liitteet

1 Strategia_palvelustrategia_sisalto_8.12.2022

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategia ja palvelustrategia 2023-
2025 hyväksyttiin aluevaltuustossa 8.12.2022 §84. Strategian hyväksytty sisältö 
on liitteessä 1. Strategioitten valmisteluvaiheessa kuvattiin 
alustavastitoimeenpanon tasoja (kehittämis-ja tulevaisuuslautakunta 28.10.2023 §16).

Toimeenpanon toteutus tapahtuu toimenpidesuunnitelmien ja 
hankekokonaisuuksien kautta, joiden yksityiskohtaisemmat tavoitteet ja mittarit 
määrittyvät talousarviotavoitteissa ja käyttösuunnitelmissa. Toimeenpanon tasot on 
kuvattu liitteessä 2. 

Toimeenpanon viitekehys koostuu seuraavista, pitkän,keskipitkän ja 
lyhyen aikajänteen osa-alueista:

Vaikuttava järjestäminen, joka sisältää järjestäjätoiminnon kehittämisen, 
täsmentämisen ja ohjaamisen sekä talousennustamisen ja -johtamisen 
ja tietojohtamisen kokonaisuudet.
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2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

Vaikuttava kehittäminen ja tutkimustoiminta, joka sisältää TKIO (tutkimus, 
kehittämis-innovaatio ja osaaminen) -toiminnan kehittämisen ja 
hankesalkun vuosille 2020-2026,Tulevaisuuden sote-keskus-
valtionavustushankkeen ja Suomen kestävän kasvun hankkeen (RRP-hanke) 
kokonaisuudet (Tulevaisuuden sote-keskus yhtymähallitus 17.3.2020 § 43,RRP-
hanke aluehallitus 27.9.2022 §123), sekä TKIO-ohjelman vuosille 2023-2030.
Väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kokonaisuus, johon 
alueellisen hyvinvointisuunnitelma- ja kertomuksen 2020-2025 (yhtymävaltuusto 
19.12.2019 § 3) lisäksi kiinnittyvät kohdennetut suunnitelmat Lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 (yhtymävaltuusto 16.12.2021 § 59) 
ja Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma (yhtymävaltuusto 16.12.2021§ 58), 
Vammaisten hyvinvointisuunnitelma, Alueellinen ehkäisevän päihde-
ja riippuvuustyön suunnitelma 2022-2025 (yhtymävaltuusto 29.9.2022 § 28) 
sekä Alueellinen lähisuhde ja perheväkivallan ehkäisyn suunnitelma 
(yhtymävaltuusto 29.9.2022 § 29). Vammaisten hyvinvointisuunnitelma on 
valmistelussa.
Tasapainoinen palveluiden verkosto ja palveluvalikoima, joka sisältää 
palvelujen verkoston suunnitelman 2023-2030,tilasuunnitelman ja 
järjestettävän vaikuttavan palveluvalikoiman kokonaisuudet (palveluverkko 
yhtymävaltuusto 22.9.2020 § 27,18.11.2021 §19, palveluiden verkosto, palvelujen 
järjestämisen lautakunta 23.11.2022 §13).
Laadunhallinnan ja omavalvonnan kytkentä johtamisjärjestelmään 
sisältäen arvioinnin erityisesti palvelujen saatavuuden, jatkuvuuden, 
turvallisuuden ja yhdenvertaisuuden osalta (Omavalvontaohjelma 2023-2025,
aluehallitus 29.11.2022 § 177).
Kustannustehokas palvelutuotanto ja palvelurakenne vastaten 
valtion rahoitusta, sisältäen talouden ja toiminnan kestävän kehityksen ohjelman 
2022-2026 (yhtymävaltuusto 29.6.2022 § 21,rahoitus-ja talousjaosto 31.3. 2022 § 
4,21.9 2022 § 22, aluevaltuuston talousarviokäsittely 9.12.2022 § 85). 
Ohjelman painopisteet ovat kevennetty palvelurakenne pääpalvelumuotona, 
varhainen tuki ja ennakointi,hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, riittävän 
ja hyvinvoivan henkilöstön varmistavat toimenpiteet sekä 
tietoperusteinen toiminnan johtaminen.
Henkilöstö-ja koulutussuunnitelma 2023 (henkilöstöjaos 25.1.2023 § 4), sisältäen 
mm.  osaamisen ja osaamisen johtamisen kehittämisen. 

 

Talouden tasapainottamis- ja muutosohjelma, joka on tulossa rahoitus-
ja talousjaoston valmistelusta aluehallituksen päätöksentekoon kevään 2023 aikana, 
pohjautuu talouden ja toiminnan kestävän kehityksen ohjelmaan, 
palvelujen verkostonsuunnitelmaan ja henkilöstösuunnitelmaan. Kehittämis- 
ja tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on hyvinvointialueen strategian ja 
eri tulevaisuusskenaarioitten valmistelu,seuranta ja arviointi,strategisten 
palveluhankintojen seuranta, lausunnon antaminen investointisuunnitelmasta, 
strategisen tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnan painopisteet ja 
seuranta sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiset tehtävät 
(hallintosääntö § 
38).  Lautakunnan työskentelyssä painottuu strategian toimeenpano 
erityisesti vaikuttavan kehittämisen ja tutkimustoiminnan sekä väestön hyvinvoinnin 
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ja terveyden kokonaisuuksien osalta. Vuonna 2023 aikana 
valmistellaan päätöksentekoon TKIO-ohjelma 2023–2030, joka on tarkoitus 
käsitellä aluevaltuustossa syksyn aikana.

Käsittely
Vammaisneuvoston edustaja Taina Kölhi totesi,että hyvinvointialueen 
palvelustrategiasta puuttuu vammaisten hyvinvointisuunnitelma. Teknisenä 
korjauksena lisätään hyvinvointialueen vammaisten hyvinvointisuunnitelma.

Päätösehdotus

Esittelijä

Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajaylilääkäri, kehitys- ja tutkimusjohtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi

Kehittämis- ja tulevaisuuslautakunta hyväksyy strategian toimeenpanon viitekehyksen 
omalta osaltaan ja esittää sitä edelleen aluehallituksen hyväksyttäväksi.

Päätös
Kehittämis-ja tulevaisuuslautakunta hyväksyi omalta osaltaan ja esittää sitä edelleen 
aluehallituksen hyväksyttäväksi.

 

Aiempi käsittely:

Palveluiden järjestämisen lautakunta, kokous 8.3.2023
§ 10 Hyvinvointialueen strategian toimeenpanon suuntaviivat

KEUHDno-2022-33

Valmistelija

Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajaylilääkäri, kehitys- ja tutkimusjohtaja, pirjo.laitinen-
parkkonen@keusote.fi
Antti Ylä-Jarkko, tieto- ja digijohtaja, antti.yla-jarkko@keusote.fi
Sirpa Salinto, kehittämispäällikkö, sirpa.salinto@keusote.fi
Kristiina Kariniemi-Örmälä, integraatiojohtaja, kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Kariniemi-Örmälä,integraatiojohtaja
Palvelujen järjestämisen lautakunta 

merkitsee strategian toimeenpanon viitekehyksen tiedoksi;ja
hyödyntää viitekehystä jatkossa palvelustrategian toimeenpanossa

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

 

*******
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Osana hyvinvointialueen strategian toimeenpanoa on kehittämis- ja 
tulevaisuuslautakunnan käsittelyssä 15.2.2023 §4 mainittu talouden tasapainotus- ja 
muutosohjelma, jota käsiteltiin 7.3.2023 aluehallituksessa §67.  Aluehallituksen 
käsittelyn päätöksenä oli ”Aluehallitus päättää käynnistää Hyvinvointialueohjelman 
valmistelun. Yhtenä tavoitteena on kattaa vuoden 2023 aikana tarkentuva alijäämä 
valtiovarainministeriön vaatimuksen mukaisesti vuoden 2026 loppuun mennessä. 
Hyvinvointialueohjelmaan sisältyy myös jo aiemmin aloitettu ja nyt päivitettävä 
Talouden ja toiminnan kestävän kehityksen ohjelma (TTKK-ohjelma) sekä kevään 
aikana valmisteltava henkilöstöohjelma ja palveluiden verkostosuunnitelma. 
Alustavien laskelmien mukaan tasapainottamisen tarve on noin 100 miljoonaa euroa. 
Summa tarkentuu vielä kevään kuluessa”.  Palvelujen järjestämisen lautakunta 
käsitteli hyvinvointialuestrategian suuntaviivoja kokouksessaan 8.3.2023 §10, ja päätti 
merkitä sen tiedoksi ja hyödyntää viitekehystä jatkossa palvelustrategian 
toimeenpanossa. Pelastustoimen osalta palvelutasopäätös 2021-2024 ohjaa Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen toimintaa, ja tämä on täydennetty liitetiedostoon.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä hyvinvointialueen strategian toimeenpanon 
viitekehyksen siten, että sen osana on talouden tasapainotus- ja muutosohjelman 
sijaan Hyvinvointialueohjelma.

Käsittely:

Todettiin, että korjataan kuvaus -kohdassa olevat kirjoitusvirheet esittelytekstissä.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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1.  

§ 77
Edustajan nimeäminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen 30.3.2023

KEUHDno-2023-988

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Sarastia Oy Neuvottelukunta kutsu ja asialista 20230330.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajansa 30.3.2023 järjestettävään 
neuvottelukunnan kokoukseen, minkä vuoksi aluehallituksen on tarpeen päättää 
hyvinvointialueen edustajasta. Liitteenä on neuvottelukunnan kokouksen asialista. 
Kokouksessa käsitellään mm. palvelujohtajan katsausta, taloutta ja hallintoa ja 
tehdään ehdotukset hallitukselle yhtiökokouksessa käsiteltävistä asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokouksiin edustajaksi rahoitus- ja 
talousjohtajan tai hänen nimeämänsä henkilön.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Nimetty, Ilmoittautuminen linkin kautta 20.3.2023 mennessä, jonka jälkeen 
päätösote sisaiset.palvelut(at)sarastia.fi
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  

§ 78
Yhtiökokousedustajan ja hallituksen jäsenten nimeäminen / 17.3.2023 Sosiaalitaito Oy

KEUHDno-2023-987

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Ylimääräinen yhtiökokouskutsu 17.3.2023 SOSIAALITAITO
Verkkojulkisuus rajoitettu

Sosiaalitaito Oy:n ylimääräinen yhtiökokous pidetään 17.3.2023 klo 13.00 alkaen 
etäyhteyksin. Kokouksessa todetaan yhtiön omistuksessa voimaanpanolain (616
/2021) 23 §:n 2 momentin perusteella tapahtuneet muutokset sekä täydennetään 
yhtiön hallitusta.

Ilmoittautuminen kokoukseen 14.3.2023 mennessä sähköpostitse 
osoitteeseen toimisto(at)sosiaalitaito.fi. Osallistuvan on lisäksi ilmoitettava 
sähköpostiosoite, johon etäyhteyden osallistumislinkki toimitetaan. Tarvittavat 
valtakirjat on toimitettava ennen
kokousta sähköisesti osoitteeseen toimisto(at)sosiaalitaito.fi.

Esityksenä on, että Keski-Uudenmaan ja Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueilta valitaan 
kummastakin kaksi hallituksen jäsentä ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta yksi 
jäsen.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi Sosiaalitaito Oy:n yhtiökokouskutsun 17.3.2023 kokoukseen.
nimetä yhtiökokousedustajan ja henkilökohtaisen varaedustajan Sosiaalitaito Oy:
n yhtiökokoukseen 17.3.2023.
nimetä kaksi ehdokasta Sosiaalitaito Oy:n hallituksen jäseniksi.
antaa yhtiökokousedustajalle tarvittavat toimintaohjeet yhtymäkokouksessa 
käsiteltävistä asioista.

Käsittely:

Käsittelyn kuluessa esittelijä muutti ehdotusta siten että yhtiökokousedustajaksi 
nimetään Petja Harakka ja hallituksen jäseniksi Sirkku Pekkarinen-Keto sekä Sirkka 
Rousu.

Päätös
Aluehallitus päätti

merkitä tiedoksi Sosiaalitaito Oy:n yhtiökokouskutsun 17.3.2023 kokoukseen.
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2.  

3.  

4.  

nimetä yhtiökokousedustajaksi Petja Harakka ja 
henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Sirkku Pekkarinen-Kedon Sosiaalitaito Oy:n 
yhtiökokoukseen 17.3.2023.
nimetä ehdokkaiksi Sosiaalitaito Oy:n hallituksen jäseniksi Sirkku Pekkarinen-
Kedon sekä Sirkka Rousun.
antaa yhtiökokousedustajalle toimintaohjeen noudattaa kohdan kolme mukaista 
ohjetta hallituksen jäsenistä sekä muuten toimia yhtymäkokouksen 
päätösehdotusten mukaan. 

Tiedoksi
Nimetyt henkilöt, toimisto(at)sosiaalitaito.fi



 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2023 15 ( )19
Aluehallitus 14.03.2023

 

§ 79
Aluehallintoviraston ja Valviran luvat yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen 
2023

Oheismateriaali
1 20230306 Valviran päätös 6.3.2023 Dnro V/6214/2023 Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, OmaPartners Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
2 20230307 Valviran päätös 7.3.2023 Dnro V/4961/2023 Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Omegayksi Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
3 20230303 Valviran ilmoitus 3.3.2023 Dnro V/5272/2023 Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, WellSaid Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
4 20230223 Valviran ilmoitus 23.2.2023 Dnro V/5774/2023 Yksityisen 
terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan palvelualan poistaminen, Suomen 
Terveystalo Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Aluehallintoviraston ja Valviran päätökset ja ilmoitukset yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen tuottamisesta tiedoksi rekisterinpitäjänä toimivalle aluehalltukselle.

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä päätökset ja ilmoitukset tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 80
Viranhaltijapäätökset

kotona asumista tukevien palvelujen koordinoiva esihenkilö, kotona asumisen 
tukipalvelut ja valvonta
Hallintopäätös:
§ 8 Kotiapupalvelu palveluseteli palveluntuottajan hakemuksen hyväksyminen / 
SuperHoiva Oy, 07.03.2023

kuntoutuspalvelujen päällikkö
Hankintapäätös:
§ 31 PÄÄTÖS EHDOKASVALINNASTA TERAPIAPALVELUIDEN DYNAAMISEEN 
HANKINTAJÄRJESTELMÄÄN, 06.03.2023
§ 32 PÄÄTÖS EHDOKASVALINNASTA TERAPIAPALVELUIDEN DYNAAMISEEN 
HANKINTAJÄRJESTELMÄÄN, 07.03.2023

perhekeskuspalvelujen koordinoiva esihenkilö, perhesosiaalityö, perhetyö, kotipalvelu, 
perheoikeudellinen yksikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 1 SOSIAALITYÖNTEKIJÄ, Järvenpään Perheoikeudellinen yksikkö, 07.03.2023

tietohallintopäällikkö, infrapalvelut
Hankintapäätös:
§ 3 Thinglink vuorovaikutteisen sisällön tuottamisen ratkaisu suorahankintana, 
03.03.2023

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta, ettei em. päätöksiin sisälly päätöstä, joka olisi otettava 
aluehallituksen päätettäväksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§72, §73, §76, §79

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä

päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(hyvinvointialuelaki 141 §),
hallinnon sisäisestä määräyksestä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintotuomioistuimissa 6§),
päätöksestä, josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
§74, §75, §77, §78, §80

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai nähtäville asettamispäivää ei lueta määräaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
PL 46 05801 Hyvinkää
Sähköpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Käyntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkää

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
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millä perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen 
käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 
käsitellä.

Oikaisuvaatimus lähetetään postitse tai sähköisesti aina oikaisua hakevan omalla 
vastuulla (hallintolaki 17 §).
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